


الواجبات والأنظمة لعمل المكاتب والشركات الهندسية

ال�سادة اأ�سحاب الن�ساط الهند�سي

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

في اإط���ار التعاون مع وزارة التج���ارة والا�شتثمار تعتزم الهيئة ال�شعودية للمهند�ش���ن اإطلاق فرق ميدانية تفتي�شية 
تج���وب اأنحاء المملكة للوقوف على حال المكاتب وال�شركات الهند�شية ومدى اإلتزامها بقواعد الترخي�ص الهند�شي 
التي اأقرتها الهيئة و وزارة التجارة والا�شتثمار. كما �شيتم اح�شاء المخالفات تجاه من لا يلتزم بالاأنظمة. وانطلاقا 
م���ن حر����ص الهيئة و الوزارة عل���ى حماية الن�شاط الهند�شي ناأم���ل من الجميع التقييد بالقواع���د والاأنظمة تفاديا 

ل�شحب الترخي�ص و اقفال المكتب اأو ال�شركة من قبل الفرق الميدانية.

وهنا نذكر ببع�ض الواجبات والقوانين التي يجب التقيد بها:  
1- اإن ع���دم وج���ود ترخي�ص �ش���اري المفع���ول لمزاولة المهنة يعتبر مخالف���ة لقواعد الترخي����ص واأخلاقيات المهنة، 
ويتحم���ل مرتكبه���ا العقوبة. لذا احر����ص دائما على وجود الترخي�ص المنا�ش���ب لمزاولة مهنتك واأن يكون ن�ش���اطك 

الهند�شي متوافق مع ترخي�شك.
2- يحظر تنفيذ الم�ش���روعات والاعمال الهندّ�ش���يّة اإلا بموجب مخطّطات وت�شاميم هند�شية �شادرة من المرُخ�صّ 
له���م بمزاول���ة المهنة وفقاً لقواعد التراخي�ص الهند�ش���ية المعتم���دة بناء ً على القرار ال���وزاري رقم 11337 وتاريخ 

1426/12/4ه�.
3- يجب اأن يكون �شاحب المكتب اأو اأحد ال�شُركاء المهنينّ متفرّغاً للعمل في المكتب وغير مرتبط بوظيفة اأخرى. 

4- يحظر على �ش���احب المكتب اأو ال�ش���ريك المتفرغ ممار�شة ن�ش���اط المقاولات وتجارة مواد البناء اإلى جانب عمله 
في الن�شاط الهند�شي.

5- يجب التاأكد من اأن جميع المهند�شن والفنين العامن لديك متفرغن للعمل وعلى كفالة المكتب اأو ال�شركة.
6- يج���ب التاأك���د م���ن اأن جميع المخططات يتم توقيعها من قبل مهند�ش���ن متخ�ش�ش���ن ومعتمدي���ن لدى الهيئة 
ال�ش���عودية للمهند�شن، كلًا ح�شب تخ�ش�شه. كما يجب على �شاحب المكتب اأو مدير ال�شركة الم�شادقة على جميع 

المخططات والاأوراق ال�شادرة عنه.



7- اإن ا�شم المكتب اأو ال�شركة تم الترخي�ص له وفق قواعد ولوائح نظامية وبذلك يجب اأن يتطابق مع الا�شم المعتمد 
في ترخي�ص مزاولة المهنة ال�شادر عن الهيئة ال�شعودية للمهند�شن.

8- يجب التاأكد من اأن ا�شم المكتب/ال�شركة ورقم الترخي�ص الهند�شي مو�شح على جميع المطبوعات والمخططات 
والعقود الخا�شة بالمكتب/ال�شركة لتلافي مخالفة قواعد التراخي�ص ال�شادرة عن الهيئة ال�شعودية للمهند�شن.

9- يتم اإلغاء الترخي�ص اإذا تبنّ اأن �شاحب المكتب اأو ال�شُركاء قد فقدوا اأحد ال�شروط التي تخوّلهم حق الح�شول 
على الترخي�ص ولم يتم معالجة ذلك خلال �شتّن يوماً من تاريخ حدوثه.

10- يتم اإلغاء الترخي�ص اإذا تبنّ اأن ترخي�ص المكتب/ ال�شركة لم يتم تجديده خلال ت�شعن يوماً تاريخ انتهائه.
11- يت���م اإلغ���اء الترخي�ص اإذا فقدت ال�شركّة اأحد �شُروط قيامها وفقاً لعقد التاأ�شي�ص ولم يتم معالجة ذلك خلال 

�شتّن يوماً من تاريخ حدوثه.
12- يت���م اإلغ���اء الترخي����ص عند عدم اإب���لاغ الهيئة في حال وف���اة اأو عجز �شاحب الترخي�ص لا ق���در الله اإلا عند 

التن�شيق مع الهيئة لاإيجاد بديلٍ مُنا�شب ح�شب قواعد التراخي�ص.
13- يُ�شترط لفتح فرعٍ وجود مُهندّ�ص �شعودي متفرّغ ذو خبّرة موثقّة لا تقلّ عن ثلاث �شنوات لاإدارة الفرع، ويعامل 

الفرع معاملة المكتب الرئي�ص من حيث الحقوق والواجبات.
14- اإن مزاول���ة العمل الهند�ش���ي تتطلب توفير كيان هند�شي مكتمل التجهيزات م���ع توفير كوادر هند�شية موؤهلة 

ومعتدة من الهيئة ال�شعودية للمهند�شن.
15- يعت���بر وجود مكتب هند�شي مخالف اأو وهمي �شرر مبا�شر على ا�شتمرارك ك�شاحب ن�شاط هند�شي في �شوق 
العم���ل، ف���لا تتردد باإبلاغ الهيئة ع���ن اأي �شخ�ص ي�شتغل ترخي�ش���ه الهند�شي ب�شكل غير نظام���ي وم�شر بالقطاع 
الهند�ش���ي. ولتق���ديم �شكوى اأو بلاغ ع���ن مخالفة يرجى زيارة موقع الهيئة ال�شعودي���ة للمهند�شن اأو الاإت�شال على 

الرقم الموحد.
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