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ف  ة وال قا اع ال   ق

  

ادة الأولى:   ال

ه  ا وردت في ه ة أي ارات الآت الألفا والع اعق  ة  الق عاني ال هاال لاً م اق ما أمام  ق ال ل 

.   خلاف ذل

ام ي رقـ (م/  :    ال ل م ال س ال ادر  ة ال س ه اله اولة ال ام م ) وتارخ ٣٦ن

 هـ .١٩/٤/١٤٣٨

ة ه   :  اللائ اولة ال ام م ة ل ف ة ال زار رقاللائ ار ال الق ادر  ة ال س ) ٣٨٣١٥( اله

  .هـ١٢/٠٧/١٤٣٩وتارخ 

زارة ار.   :   ال ارة والإس   وزارة ال

ز ار.  :  ال ارة والإس   وز ال

ة س  :  اله ه ة لل د ع ة ال   .اله

ة ال ة   :   ل ه الفات ال ار لل في ال ارة والإس لها وز ال ي  ان ال ة أو الل الل

ات قاع العق ة و اس   .ال

ة و  قا فال ة   :  ال ة والف ام اءات ال الإج ام  أك م الإل ة لل ان لات ال ارات وال ال ام  الق

ه  ة ولائ س ه اله اولة ال ام م اصة ب ةال ف   .ال

ر ال ة   :  مأم ف اله ز م ار م ال ق ه  ادر ت ة ت ال اق ي  ع اولةنوال  ام ال

الفات  قع م م اوزاتوض ما    .أو ت

الفات الف   :   ال ي ت ارسات ال ام ال امأح ة ال ف ه ال الفات ولائ ف ال ل ت  ودل

. ع   ال



     

٢ 

الف عي أو   :  ال ار أ ش  الفة إ إع ام رت م ة وف ال ة للعق ج ة م أو ج

ة ف ه ال   .ولائ

الفات ل ال اءات دل ل   :  وال ف دل اءات ت الفات وال ادر عال ة ال ال الفات ل  في ال

ع ة وال ه . ال ز   م ال

أة هة ال م   :  أو ال ارة تق فكل جهة إع ة ب ف ه ال اولة ولائ ام ال ة وف ن س ال ه   .أع

ارس ة   :  ال ع م اله سة وال ة اله ه اول ل عي ال   .ال ال

 

   



     

٣ 

ة: ان ادة ال اف الع ال ة وامة االأه قا فلل   :ل

سي .١ ل اله جات الع دة وم ة ورفع ج س ه اله اولة ال ة ت م ل  .في ال
خلاء  .٢ سة م ال ة اله ه اول ل ة ال ا ةح ه الف لل  .وال
ارسرفع ال  .٣ ع وال ارسة عي العام ل ال ات ال أخلاق ام   .والإل
ة. .٤ ف ه ال اولة ولائ ام ال ام ن ة ت أح اق   م

  

ادة  ةال ال ات الهام و ال :ال ةول ة لله قاب   :ال

اع  .١ ائح والق ف و دراسة وت الل ة وال قا ال ال أع اصة  اءات ال اسات والأدلة والإج ال
ها. ف عة ت ا ة وم الفات ونفاذ الأن  وال

ة دورة  .٢ ل زارات تف ل  أوع ى ت ة م ولة أو مفاج أك م  الأم ذلم املل هاتا إل  ل
ارس ائح  وال ة والل اتب الأن ا اولة والإش ام ال اصة ب  .ال

هات  .٣ ة على ال ات ونفاذ الأن ض العق الفات وف الفرص ال اد ال  .والأف
الفة. .٤ هات ال ي ت على ال اءات الإدارة ال ة أو الإج ف ارات ال عة الق ا ف وم  ت
ال .٥ ق او  إس لاغات وال اصة ال ةالفات الال ه ها.، وال ال  وال في ص
ة  .٦ م هات ال ة ال مع ال ة.والأم ة ال ف ارات ال  ذات العلاقة، وت ال

  

ادة  عةال ا فيال ك ال ل اع ال ر الأل : ق   :م

ن  .١ ر أن  ة.ال مأم فاف اهة وال ل والأمانة وال ام والع اد ال ال فاً   م
ن  .٢ ر ألا  ها.له ال مأم ف م ب ق ي  هات ال ال ة  اش ة أو غ م اش  صلة م
عامل  .٣ ر أن  ف. المأم ي م ب مه أسل ة تامة و الفة ض أ جهة   أ ش أو م
ف .٤ ر ي ألا  لال مأم ي  ار ال ع س م الأس له ول  ها  ع اعه عإع عل  نق

فة.  ال
الح .٥ ف إلى م ات ال ل ها. ألا ت ع ف م ب ق ي  هات ال اوة مع ال ة أو ع  ش

  

   



     

٤ 

ادة  ةال ام ةال ف ارات ال اع ال ة: : أن قاب   وال

ارات  اع ال ف أن ة  ت ف الي:ال   ح ال

ارة عامة أك م   :  ز ها شاملاً وعاماً لل ف ف ن ال ي  ارة ال اموهي ال ة ب الإل  الأن
ائح،  .والل ة أك م مف ف لة ال ال م  ق   و

ارة خاصة ل ف   :  ز اض خاصة م ي ت لأغ ارة ال ق إوهي ال ة أو ال ة مع ام ات ن ا ش
دة.   م ش م

ة ارة م ة   :  ز م هات ال ة ال ار ي ت  ارة ال ة وهي ال   ذات العلاقة.والأم

ه ع ارة ت ي ت   :  ز ات ال لاح الفات وال ح ال أك م ت قة لل ا ارة ال ع ال ي ت ارة ال وهي ال
ها  ها ورص قاً معاي   .سا

  

ادة  ادسةال فال   :: مهام ال

م .١ ر ال  ق از مأم ه م خلال إب ف ع ب ال أة  عع زارة ال ه ال ةاق اء  ف أث
ارة.  ال

لى  .٢ ر ال ي و مأم هاتت ارس وال ة ذات العلاقة  ال مات والإرشادات الف عل ال
ة  ائح واوال ة والل سائل ل الأن ل ال اع أف ه م إت ي ت ارات.رشلإال  ادات والق

لى  .٣ ر ال ي ة مأم ة ورص أ أن وت ة ال قا عة وال ا ال ال الفأع ام ا ةم اولة ل ل
ة اله  .ةوأن

لى  .٤ ر ال ي اع وامأم ائح والق ة والل اً م ت الأن ان أك م ة ال ات شلإمه ا
ارات ة والق ادرة ع اله عام ال  .وال

لى  .٥ ر ال ي ل مأم ة وت اف ة وال ل ثائ ال ال ل  ع الع مات والأدلة وت عل ع ال ج
ت ثائ إن وج ات وال ص انات وتق ال  .ال

لى  .٦ ر ال إي ف وامأم ة ال ل ام ع ة لإت اس ق ال سائل وال ام ال لال على سلإس
الفات و  ت.ال اتها إن وج  ث

لى  .٧ ر ال ي ثمأم ام  ت الفات أح ات م هوث ام ولائ عل ال ة وال ف ادرة ال ات ال
ة. ع اءات ال اها وذل ح الإج  ق

لى  .٨ ر ال ي الفات.مأم ة ال عال ة اللازمة ل اءات ال الإج الفة  هات ال و ال  ت



     

٥ 

ر ال   على .٩ اعاةمأم قار  م ثائ وال ات وال اض وال ث ال في ت ال ال
. ف ة ال ل ع اصة  ة ال  الف

لى  .١٠ ر ال ي ةمأم ل ة الأخ في ع م هات ال ة ال ار ور ال  م ع ص ف  ه ال ج
ة. ع ا ال ات وال ل ح الآل  ب

ر ال على   .١١ ام لإامأم ة في إل ف ارة ال اء ال ة أث لامة ال اء أدوات ال رت
. ل ذل ي ت اقع ال  ال

ر ال على   .١٢ ف وامأم ة ال ل اء ع ل أث جه الأم ة على ال ل اله اعاة ت ام ل لإم
ص. ا ال ادرة به ة ال اخل ارات ال اسات والق  ال

لى  .١٣ ر ال ي ف أوام الإغلاق أو مأم قافت ارس  الإ هاتلل الفة  وال اولةلال  .ام ال
لى  .١٤ ر ال ي عة م مأم ا ام إم هاتل ارس وال ي ت رص ال الفات ال ح ال ها ب

قاً.  سا
  

ادة  عةال ا اءات   : ال فال و إج   :ال

لى  .١ ر ال ي اً مأم ف ادرة ت ارت ال ائح والق ام والل ام ال الفات أح ف وض م  مهام ال
 .لها

ا .٢ ف  هام ال ام  ة للق ة أو م أ جهة ف عانة  ة الإس عارض مع لا ي ز لله
ة   .الأن

ة  .٣ ح اله ف ت ر ال أو ال ة ت مأم ف ه و أاقة تع هس ف   .و
اش  .٤ ر ال ي ق مأم ي أو خارجها ض ف س وام ال له خلال ساعات ال انمهام ع ل م ة ع

قة اول م ات وف ج ل اول ح م ه ال ف خارج ه اء ال ل، و إج وف الع   .و
ر ال على  .٥ ادمأم ات ال هات وال ج ال ام  ق والإل ل مال ف ما  ق رة وت ه في ف

ة ان ف ال   .ال
ر ال على  .٦ قة مأم ص والأمانة وال خي ال اءت هام  أث ال ام  ةالق ا ه ب  ال جه ه، وعل

ه ا ه، و عل ف ه ب اه اته على ما  س مل ةلإخاص أن ي اء أ مل اً ع إب ل اع   م
ر لا يُ  اً ع أم اف اماً    .ل بها إل

اءات ق .٧ الفات وال اض وف ال ها وت ال الفات وض ل ال ر ال ب م مأم
ة. هات ال ها لل ة وحال ع   ال



     

٦ 

ادة  ةال ام :: ال ر ال ات مأم   مهام وصلاح

ر ال   .١ أم أ ف أو ل ام  ماتل أ الق ة  معل ق م سلامة ت الأن لل
ائح، وعلى  ةوالل ع هات ال ارس أو ال ه  ال ي ت لات ال ه ع ال له. متق ج  أداء ع

ر ال   .٢ أم لهل ل أو م  ال صاح الع ارس أو  س ر ال ع أ أم م الأم
. ف ة ال ل ع علقة   ال

ر ال   .٣ أم فلإال ة ال ل ع علقة  ثائ الأخ ال لات وال ع ال  ،لاع على ج
ها. ر م ل على ص  وال

ر ال  .٤ أم ة لإال ة ال هات الأم ال عانة  ة س  اجةإذا دع الع ال مع اله
ل  .ل

  

ادة  اسعةال ام عامةال   :: أح

ام .١ ارس الإل هات وال ة وا على ال ائح والأن اءات لإع الل ات والإج ا اصة بش ام ال
اولة يلات ال ها م تع أ عل ات وما  ي  .وت

أة .٢ م ال اح  تل ر ال ال أم له ع أداء مهامه في أ وق ل م تع أة وع ف ال ب
ون  ان ب .إول   شعار م

ة  .٣ ع اله فت ال وال اصة  اذج ال ض ال ه اً م ة  اف ف ات اللازمة ل عل الهإال ع  اس
ه  .اوحف

ز  .٤ ر ال للا  هام أم ه ل ارس لهخلال م ال إ ع ع اذجس ةغ  ال ة م اله ع   .ال

ر ال ز  .٥ أم ة ل ع اض ال ال خ م م اف ن م ت لإفي حالة ع ام أ وس ة س
الفة ات ال ة لإث ها س،  م أخ في ض ان ال ى ما  لى زوال أو إخفاء أو تغ إد  م

عال  الفة.ل   ال

اً لها  .٦ ف ادرة ت ارات ال ه والق ائ ام ول ام ال ها لأح الف ي ث م أة ال عة ال ا ة  م اله تق
ح  ق م ت ة لل ال ارات م    وضاعها.أب

  


